Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének
..... /2011. (......) 6nkormanyzati
rendelete

a megyei 6nkormanyzat altal biztositott személyesogdoskodast nyujtd szocialis
ellatasokroél szold 6/2008. (1. 19.) Kgy. rendeletiek egységes szerkezetbe foglalasardl

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozjgse a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ell&ataso
sz0Il6 1993. évi lll. térvény 92. § (1) bekezdésémelkatalmazasa alapjan a kovetikez
rendeli el:

1.8
A megyei 6nkormanyzat altal biztositott személyasdpskodast nyujté szocialis ellatasokrol
sz0l6 egységes szerkezetbe foglalt 6/2008. (II) K@y. rendelet helyébe jelen rendelet
Melléklete lép.

2.8

Jelen rendelet 2011. marcius 1. napjan lép hatalyba

Salgotarjan, 2011. februar 17.

Becsod Zsolt dr. Barta L&szl6
Noégrad Megyei Onkormanyzat Nograd megyeidjegyzs
Kozgyilésének elndke

14



A .../2011. (... ...) bnkormanyzati rendelet Melléklete

Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgy (lésének
6/2008. (II. 19.) Kgy.
rendelete

a megyei 6nkormanyzat altal biztositott személyes g  ondoskodast nyujtd
szocialis ellatasokrol

[A 26/2008. (VI. 30.) Kgy., a 41/2008. (XIl. 22.) Kgy., valamint a 7/2010. (Il. 22.) Kgy.,
valamint a .../2011. (... ... ) 6nkormanyzati rendeletekkel médositott, egységes szerkezetbe
foglalt szoveg.]

A Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyllése a helyi énkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi
LXV. torvény 16. 8§ (1) bekezdése, a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo
1993. évi lll. torvény (a tovabbiakban: Szt.) 92. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazés,
valamint az Szt. 65/F. § (1) bekezdése, 67. § (2) bekezdeése, 73. § (1) bekezdese, 74. § (1)
bekezdése, 80. § (3) bekezdése, 85/A. § (1) bekezdése, a személyes gondoskodast nyujto
szocidlis ellatasok téritési dijardl szol6 29/1993. (1.17.) Kormany rendeletben foglaltak
alapjan az alabbi rendeletet alkotja:

I. Fejezet
A rendelet hatalya

1.8
E rendeletben foglaltakat kell alkalmazni Nograd Megye Onkormanyzata szocidlis
intézményeiben elhelyezésiiket kér6 Magyarorszagon él6 magyar allampolgarokra,
bevandoroltakra, letelepedettekre, hontalanokra, a magyar hatdésdg altal menekuiltként
elismert személyekre, valamint az Szt. szerinti szabad mozgas és tartdozkodas jogaval
rendelkezd személyekre.

Il. Fejezet
Nograd Megye Onkormanyzatanak szocialis intézményei

2.8
Nograd Megye Onkormanyzata az altala fenntartott — az 1. szamd mellékletben szerepld
személyes gondoskodast nyujté intézményekben biztositia az Szt. 65/F.§-aban elGirt
alapszolgaltatas keretében a nappali ellatast, valamint a 67.-74. §, 80. § és 85/A. §-aban
el6irt szakositott ellatdsokat a megye lakosai szamara.

3.8
(1) A kozgytlilés feladat-és hataskorrel rendelkezd bizottsaga atruhézott hataskdrben
- jovahagyja az intézmények szervezeti és mikodési szabalyzatat, szakmai
programjét, valamint a szakositott ellatast nyujté intézmények hazirendjét
— ellenérzi és évente egy alkalommal értékeli az intézményekben folyé szakmai
munka eredményességét.

(2) A megyei onkorméanyzat kdzgydlésének elndke (a tovabbiakban: a kdzgydlés elndke)
atruhazott hataskorben kikéri az ellatottak orszagos eérdekképviseleti szervezete
teruletileg illetékes szervének véleményét az intézmény mikodését érintd, lényeges

! Médositotta a .../2011. (... ...) 6nkorményzati rendelet 1. §-a. Hatalyos 2011. mércius 1. napjatol.
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dontés hozatala el6tt. Lényeges dontéshozatalnak mindsil kulonésen az intézmény
megsziintetése, az intézménytipus, forma megvaltozésa.

ll. Fejezet
Az intézményi jogviszony

4.8
Nograd Megye Onkormanyzata szocidlis alap és szakellatast nyQjtdé intézményei
els6sorban a Noégrad megyében él6, allandd bejelentett lakassal rendelkez6 személyek
elhelyezésére szolgalnak.

A bentlakést nyujto intézmények esetén — az intézmény féréhelyeinek 10%-4ig — az a
személy is ellathatd, aki az intézmeény kulon jogszabalyban meghatérozott ellatési
teriiletén nem rendelkezik bejelentett lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel.?

Az ellatast jogtalanul és rosszhiszemien igénybe vevdk kotelezheték — a személyes
gondoskodast nyljté ellatds esetén — az intézményi téritési dij mértékének megfelelé
O0sszegl dij megfizetésére. A kbzgyllés elntke atruhdzott hataskdrben dont a fizetendé
0sszeg (kamatokkal novelt) mértékérdl. Egyedi elbiralas alapjan a fizetési kotelezettséget
elengedheti, csokkentheti, részletekben fizettetheti meg.3

5.8
A jogviszony keletkezése

A személyes gondoskodast nyudjtd szocidlis ellatasok igénybevétele tnkéntes, az ellatast
igényld, illetve torvényes képviselSje szobeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyara
torténik. A kérelmet vagy kozvetlenlll a valasztott intézmény székhelyén az intézmény
vezetbjéhez, vagy a lakéhely szerinti polgarmesteri hivatalon keresztil kell benydjtani, a
killén jogszabalyban meghatarozottak szerint.*

Az intézménybe torténd felvételrél az intézmeényvezetd dont.

Idések Otthondba az Szt.-ben meghatarozott gondozasi szikséglettel rendelkezé
személy vehetd fel. A gondozasi sziikséglet vizsgalatanak lefolytatasa az erre vonatkozé
hatélyos jogszabdlyok figyelembevételével torténik.

Az intézményvezetd az igénybevételi eljarast a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen
kételes lefolytatni.

Amennyiben az ellatast igényl6 vagy térvenyes képviseléje vitatja az intézményvezetd (2)
bekezdés szerinti dontését, az arrdl szolé értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon
belil a fenntartdhoz fordulhat. Ezekben az esetekben a koézgyillés elndke atruhazott
hatédskorben hatérozattal dont a beutalas kérdésérél.

Az ellatas igénybevételének kezdd napjan az intézmény vezetbje és az ellatast kérd,
illetéleg torvényes képviselbje megéllapodast kot (tartés bentlakast nyujté elhelyezés

2 Beiktatta a .../2011. (... ...) 6nkormanyzati rendelet 2. §-a. Hatalyos 2011. marcius 1. napjatol.
® Beiktatta a 26/2008. (V1. 30.) Kgy. rendelet 1. §-a. Hatalyos 2008. jdlius 1. napjatol.
4 Médositotta a .../2011. (... ...) 6nkormanyzati rendelet 3. §-a. Hatalyos 2011. marcius 1. napjatol.
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esetén 2. szamu melléklet, nappali ellatas esetén a 3. szamu melléklet szerint), amely
megallapodas létrehozza az intézményi jogviszonyt.®

Az intézmény vezetdje a megallapodast 15 napon bellul koteles megkuldeni a
fenntartonak.

A megéllapodasban foglalt — az intézmény részérél fenndlldo — kotelezettségek
teljesitésével kapcsolatos panasz kivizsgalasa az intézményvezetd hataskore.

Az agazati jogszabalyokban nevesitett — az intézményi ellatds igénybevételével
kapcsolatos — részletes szabalyokat az intézmény hézirendjében kell szabalyozni.

A megyei szocialis intézményekben az ellatottak egészségének védelme érdekében
felvételre — soron kivuli sirgés esetekben is — csak a haziorvosnak a fert6z6
betegségekre vonatkoz6 negativ igazoldsa és 1 évnél nem régebbi tlidészird lelet
alapjan kerilhet sor.

Tobb soron kivili elhelyezésre varakozd kérelem esetén az intézményvezetd az igény
kielégitésének sorrendjérél az intézmény orvosanak és a fenntarté képvisel6jének — a
kozgydlés elndke altal kijeldlt személy — bevonaséval dont.

6.8
A jogviszony megsz (inése

Az intézményi jogviszony megsziintetésének eseteit és madjait a hatalyos jogszabalyok
tartalmazzak.

Ha az ellatas megszintetésével a jogosult vagy torvényes képviseldje nem ért egyet, az
err6l szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll a fenntartéhoz fordulhat.
llyen esetekben az ellatast valtozatlan feltételek mellett biztositani kell, amig a fenntarto,
illetve a bir6sag jogerés és végrehajthatd hatarozatot nem hoz.

Azokban az esetekben, amikor a személyes gondoskodasban részesulé ellatott
veszélyeztetd magatartast tanusit, az intézményvezetd az Szt. korlatozé intézkedés
elrendelésére vonatkozé szabalyai szerint jar el. Az erre vonatkozd eljarasrendet az
intézmény héazirendje tartaimazza.®

A (2) bekezdésben szereplé onkormanyzati hatésagi jogkort a kodzgylilés elnbke —
atruhazott hataskorben — gyakorolja.7

IV. Fejezet
Az intézményi jogviszonyban &ll6k érdekvédelme

7.8
A panaszjogok gyakorlasanak modja az intézmény hézirendjében szabalyozott és
biztositott a lehet8ség arra, hogy azt az ellatottak, térvényes képviselbik, hozzatartozoik,
valamint az intézmény dolgoz6i megismerjék. Ennek érdekében az elégondozas |.
szakasza soran az intézmeényvezetd, vagy altala megbizott személy — az atvételt igazold
modon — atadja a megallapodas tervezetét és a hazirendet az ellatast igénylé vagy

® Médositotta a 41/2008. (XII. 22.) Kgy. rendelet 1. §-a. Hatalyos 2009. januar 1. napjatol.
® Médositotta a .../2011. (... ...) dnkormanyzati rendelet 4. §-a. Hatalyos 2011. marcius 1. napjatol.

" Beiktatta a .../2011. (... ...) 6nkorményzati rendelet 5. §-a. Hatalyos 2011. mércius 1. napjatol.
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térvényes képviselbje részére, és gondoskodik ezen dokumentumok tekintetében a
folyamatos hozzaférés lehet6ségérél.®

Az intézményben ellatott és hozzatartozéja, valamint a jogosult jogait és érdekeit
képviseld személy, vagy szervezet a hazirendben foglaltak szerint panasszal élhet az
intézmeény vezetdjénél, vagy az érdekképviseleti forumnal:

a) az intézményi jogviszony megsértése, kilondsen személyiségi jogainak,
kapcsolattartasdnak sérelme, tovabba az intézmény dolgozdinak szakmai,
titoktartasi és vagyonvédelmi kételezettségei megszegése esetén, vagy

b) az ellatas korilményeit érinté kifogasok orvoslasa érdekében.

A panasz kivizsgalaséara jogosult az Ugy kivizsgalasanak eredményérél a panasz
kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil koteles irasban értesiteni a panaszost.

A (2) bekezdésben meghatarozott személyek és szervek az intézkedés kézhezvételétdl
szamitott 8 napon belll panaszukkal az intézmény fenntartéjahoz fordulhatnak, ha a
panasz kivizsgalasara jogosult hataridében nem intézkedik, vagy a kivizsgalasra jogosult
intézkedésével nem ért egyet.

A fenntarté 6nkormanyzatnal eléterjesztett intézmeényi panaszokrol a kozgydlés elndke
dont atruhazott hataskorben.

8.8
Az érdekképviseleti férum

Az intézményi jogviszonyban allok érdekeinek védelmére minden intézmény székhelyén
és telephelyén érdekképviseleti forumot (tovabbiakban: forum) kell 1étrehozni a jogosult
€s a hozzatartoz6i panaszok kivizsgalasara.

A forum a személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis intézménnyel intézményi
jogviszonyban allék jogainak, érdekeinek érvényesulését el6seqit6, (a jogosultak
érdekeinek védelmét ellatd) szerv.

A férum feladata:

a) elézetesen véleményezi az intézmény vezetbje altal készitett, az ellatottakkal,
valamint az intézmény belsé életével kapcsolatos dokumentumok kdzil a szakmai
programot, az éves munkatervet, a héazirendet, az ellatottak részére készilt
tajékoztatdkat,

b) megtargyalja az intézményben él6k panaszait — ide nem értve a jogviszony
keletkezésével, megsziintetésével és az athelyezéssel kapcsolatos panaszokat —
és intézkedést kezdeményez az intézményvezetd felé,

c) tajékoztatast kérhet az intézményvezetétdl az ellatottakat érintd kérdésekben, az
ellatas szervezésével kapcsolatos feladatokban.

d) intézkedés megtételét kezdeményezheti a fenntartd felé, valamint més illetékes
hatésagok, szervek felé, amennyiben az intézmény mikodésével kapcsolatos
jogszabalysértésre utald jeleket észlel.

A férum tagjainak dsszetételét a mindenkori hatalyos jogszabélyok hatarozzdk meg.

A férumban a fenntarté képviseletét a kozgydlés agazatilag illetékes bizottsaga éltal, a
tagjai kozll 1 f6 latja el.

A forum mandatuma 4 évre szol.

8 Médositotta a .../2011. (... ...) 6nkorményzati rendelet 6. §-a. Hatélyos 2011. mércius 1. napjatol.
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Az érdekképviseleti forum mikédésének és valasztasdnak részletes szabalyait az
intézmények hazirendje tartalmazza.

V. Fejezet
A téritési dij

9.8
A személyi téritési dij megallapitasanak szabalyai

A megyei 6nkormanyzat altal fenntartott szocialis intézményekben nyujtott ellatasokért — a
vonatkoz0 jogszabalyok szerinti mértékben és kotelezettek korében — téritési dijat kell
fizetni.

A kozgyllés elndke — atruhazott hataskérben — ingyenes ellatasban részesiti azt az
ellatottat, aki

a) jovedelemmel nem rendelkezik,

b) bentlakdsos ellatas esetében jelzalog alapjaul szolgaloé vagyona nincs.

A személyi téritési dijat — a hatosagi intézkedést nem igénylé esetekben — az intézmeény
vezetdje allapitia meg a mindenkor hatalyos vonatkozé jogszabalyok szerint.

Amennyiben az ellatasra jogosult — a rehabilitacios intézmények és a rehabilitacios célu
lakootthonok kivételével — a rendszeres jovedelmébdl az intézményi téritési dij
mértékével azonos Osszegl személyi téritési dij megfizetésére nem képes, azaz a
részére megallapitott fizetendd jovedelemhanyad nem éri el az intézményi téritési dij
mértékének 6sszegét és rendelkezik jelentds pénz vagy ingatlanvagyonnal, a személyi
téritési dij a kotelezett nevén fennallo jelentés pénz, vagy ingatlanvagyon
figyelembevételével a vonatkoz6 jogszabalyokban foglaltak szerint kertil megallapitasra.
Ezekben az esetekben a kozgydlés elndke — atruhazott hatdskdrben — hatérozattal
allapitja meg a személyi téritési dijat.*

Ha az ellatasra jogosult az intézményi téritési dij mértékének megfeleld 6sszegl személyi
téritési dijat jovedelmébdl nem képes medfizetni, a tartdsra koteles hozzatartozé részére
fizetési kotelezettségét a kozgydlés elndke — atruhazott hatadskérben — hatarozattal
allapitja meg, a vonatkozé jogszabdlyok szerint.

Nappali ellatas esetén — a vonatkozo hatalyos jogszabaly szerint — az intézmény vezetdje
dont a fizetendd személyi téritési dij mértékérdl.

Ha az ellatast igénybe vevd a személyi téritési dij sszegét vitatja, az intézményvezetd
erre vonatkozd értesitésének kézhezvételétél szamitott 8 napon belll a fenntartéhoz
fordulhat. llyen esetben a kdzgydlés elndke — atruhazott hataskoérben — hatarozattal dént a
személyi téritési dij 6sszegeérél.

A személyi téritési dijak felllvizsgalatanak idépontja: minden évben a Négrad Megyei
Onkormanyzat Kozgyilésének az intézményi téritési dij megallapitasat tartalmazé dontés
(rendelet) hatalyba lépésének napja. Az Gj személyi téritési dij megfizetésére a jogosult
nem kételezhetd a fellilvizsgalatot megel6z6 idészakra.

® Médositotta a 26/2008. (VI. 30.) Kgy. rendelet 2. §-a. Hatalyos 2008. jilius 1. napjatél.
10 Mmédositotta a .../2011. (... ...) 6nkormanyzati rendelet 7. §8-a. Hatalyos 2011. marcius 1. napjatol.
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(8) Ha a személyi téritési dij az ellatas, szolgéaltatas igénybevételét kdveté 30 napon belll
nem allapithaté meg, az intézmény igazgatoja jogosult téritési dij-eléleg fizetését kérni a
fizetésre kotelezett/ektél.

(9) A személyi téritési dij-, dijhatralék csokkentésérél, vagy elengedésérdl, részletekben
torténd megfizetésérél egyedi elbiralas alapjan a kozgyllés elndke — &atruhazott
hataskorben — hatarozattal dont az intézmény vezetéjének javaslata alapjan.

(10) Az intézményvezetd a vonatkozo jogszabdalyok szerint negyedévente, illetve a jelzalogjog
bejegyzés kezdeményezése érdekében évente, tajékoztatast ad a kdzgyllés elnokének
az egyes ellatottaknal felhalmozddott téritési dijhatralékok mértékérdl, aki — atruhazott
hataskdrben — intézkedik a téritési dijhatralékok behajtasarol, a behajthatatlan hatralékok
torlésérdl, illetve a jelzalogjog bejegyzés kezdeményezésérsl.™

(11) Nograd Megye Onkormanyzata altal fenntartott szocidlis intézményekben fizetendd
intézményi téritési dijak mértékét e rendelet 4. szami melléklete tartaimazza.*?

10. 8%

VI. Fejezet
Ellatasi szerz 6dések

11. 8§
(1) A nem allami intézmény fenntartéja az ellatasi szerz6dés megkotésére vonatkozé
kezdeményezését a kozgyllés elndkéhez nyujtja be. A kezdeményezéshez mellékelni
kell az intézmény jogszabalyokban rdgzitett feltételek szerinti miikodési engedélyét.

(2) A kozgyllés az ellatasi szerz6dés megkotésérél az agazati, valamint a gazdasagi és
koltségvetési Ugyek felugyeletét gyakorld bizottsdg javaslata alapjan dont.
Ennek érdekében az agazatilag illetékes bizottsag az ellatdsi szerzd8dés szakmai
indokoltsdgat, a gazdasagi és koltségvetési Ugyekkel foglalkoz6 bizottsdg pedig a
hosszabb tavi miikédés pénziigyi garanciait vizsgalja meg.**

VII. Fejezet
Szocialpolitikai Kerekasztal

12. 8
(1) A megyei Onkormanyzat Szocidlpolitikai Kerekasztalt hoz Ilétre kllondsen a
szolgéltatastervezési  koncepciéban meghatarozott feladatok megvaldsulasanak,
végrehajtasanak folyamatos figyelemmel kisérésére.

(2) A helyi Szocialpolitikai Kerekasztal sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal
ulésezik, melyrdl irasbeli jegyzékonyv készil. A kerekasztalt 6ssze kell hivni a tagok
egyharmadanak inditvanyara, amely tartalmazza a napirendi pont megjelolését.

(3) A Szocialpolitikai Kerekasztal tagjai:
- az agazatilag illetékes bizottsag elntke

" Médositotta a .../2011. (... ...) dnkormanyzati rendelet 8. §-a. Hatalyos 2011. marcius 1. napjatol.

2 Beiktatta a .../2011. (... ...) 6nkormanyzati rendelet 9. §-a. Hatalyos 2011. marcius 1. napjatol.

'3 Hatalyon kivil helyezte a 7/2010. (Il. 22.) Kgy. rendelet 3. §-a. Hatalytalan 2010. mércius 1. napjatol.
1 Médositotta a 26/2008. (VI. 30.) Kgy. rendelet 4. §-a. Hatalyos 2008. jdlius 1. napjatol.
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- az Ezustfeny6 Idések Otthona igazgatéja

- az Ipolypart Apolé Gondoz6 Otthon és Rehabilitacios Intézet igazgatdja

- Dr.Géllesz Viktor Rehabilitacios Intézet és Apolé Gondozé Otthon igazgatoja

- Harmoénia Rehabilitacios Intézet és Apolé Gondozé Otthon Igazgatéja

- ,Baglyaské” Id8sek Otthona Igazgatdja

- Reménysugar Otthon Igazgatéja

- az ellatottak megyei érdekvédelmi szervezetének képviseléi

- azon civil és egyhazi szervezetek képvisel6i, akik legaldbb 50 féréhellyel bentlakisos
szocidlis intézményt mikddtetnek

- a Szocidlis lgazgaték Magyarorszagi Egyesuletének megyei vezetéje

- a Megyei Voroskereszt képviselbje

- avarosok polgarmesterei, vagy altaluk megbizott személy

(4) A Szocidlpolitikai Kerekasztal feladatai, kilénésen:
- véleményezi és folyamatosan figyelemmel kiséri a megyei szolgaltatastervezési
koncepciéban meghatérozott feladatok teljestilését,
- véleményezi a szocidlis alap-és szakellatds rendszerének fejlesztésére vonatkozo
tervezeteket, egyuttmikddési lehetéségeket,
- véleményt ad az intézményeket érintd lényeges dontésekhez.

(5) A kerekasztalt mindenkori elntke hivja 6ssze és vezeti. Az eln6kot a tagok sajat maguk
kozul valasztjak.

VIII. Fejezet
Vegyes és zaro rendelkezések

13. 8
Az intézményvezetSk kotelesek a Nograd Megyei Onkormanyzat Kozgyilésének Hivatalat
minden ho 10. napjaig tajékoztatni a féréhely kihasznaltsagéarol, a varakozok szamardl. Az
intézményben tortént — a hatdésag kbzremiikodését igénylé — rendkivili eseményrél az esetet
kovetd 48 oran belll kotelesek jelentést adni.

14. 8§
A megyei 6nkormanyzat és szervei hatdsagi eljarasa soran az elektronikus Ugyintézés
szabdlyai nem alkalmazhatok.

15. 8§
E rendelet 2011. marcius 1-én Iép hatalyba.
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Nograd Megye Onkormanyzatanak személyes gondoskodas

A 6/2008. (11.19.) Kgy. rendelet 1. szamu melléklete®

t nyujté szocidlis intézményei

Intézmény megnevezése Cime Ellatasi forma Fér o&helyszdm
Ezustfeny6 ld6sek Otthona, Batonyterenye 3078 Batonyterenye, Idéskoruak apolasa, gondozéasa 210
Telephelyei: Makarenko ut 24.
- Mizserfa 3147 Mizserfa, Majus 1. Ut 82. | idéskoruak &polasa, gondozésa 156
- Salgétarjan 3102 Salgotarjan, Petdfi ut 92- | idéskortak nappali ellatasa 20
94
Ipolypart Apolé Gondoz6 Otthon és 3188 Ludanyhalaszi, R4koczi | - koOzépsulyos és sulyos fogyatékosok, 380
Rehabilitacids Intézet, Ludanyhalaszi at 71/73. pszichiatriai €s szenvedélybetegek
apolasa, gondozasa
- Lakdotthonai 3188 Ludanyhalaszi, R4koczi | - pszichiatriai betegek rehabilitacioja 20
at 158.
3188 Ludanyhalaszi, Kossuth
at 15/17.
Harmonia Rehabilitacios Intézet és Apold 2687 Bercel, Petdfi Gt 2. - kozépsulyos értelmi fogyatékosok és vak 96
Gondoz6 Otthon, Bercel értelmi fogyatékosok apolasa, gondozasa
Telephelyei: - enyhe és ko6zépsulyos értelmi 14
- Kendervéros uti telephely 2687 Bercel, Kendervéros ut fogyatékosok, latassértlt értelmi
- Lakdotthon 23. fogyatékosok 4poldsa, gondozasa és
rehabilitacidja
Dr. Gollesz Viktor Rehabilitaciés Intézet és 2653 Didsjend, Kastély - kozépsulyos értelmi és siket értelmi 167
Apolé Gondozo Otthon, Didsjend fogyatékosok apolasa, gondozasa
- enyhe és kozépsulyos értelmi fogyatékosok 15
és siket értelmi fogyatékosok rehabilitaciéja
Reménysugar Otthon, Balassagyarmat 2660 Balassagyarmat, 1-35 éves koru fogyatékosok apolasa,
Szontagh P. ut 44. gondozasa 78
- Lakéotthona 12
Baglyaské Idések Otthona, Salgétarjan 3102 Salgotarjan, Petdfi it 92- | idéskortuak apolasa, gondozasa 140
Telephely: 94 idéskoruak atmeneti ellatasa 10
- Salgotarjan 3100 Salgotarjan, Fuleki at 52. | idéskoruak dpolasa, gondozésa 74

! Médositotta a 7/2010. (II. 22.) Kgy. rendelet 4. §-a. Hatalyos 2010.

marcius 1. napjatol.
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A 6/2008. (11.19.) Kgy. rendelet 2. szamu melléklete*

MEGALLAPODAS
amely létrejott egyrészrél @ .........cooveuiii i képviseldje
.............................. igazgato, masrészrol
az ellatast igénybe vev 6, illetve torvényes képvisel 6je
12 YRS
574 | L= (XTI = 780 To [ R PSR T
ANYJA NEVE: .ottt ettt ettt ettt e e e e et e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaaans
AllAMPOIGAISAGA: ..eveeeiieeeeeee et
=TS0 | o USSP PSERR
tartOZKOAASI NEIY:.....oeveeeieeeeeeeee
SZeMElYi IgazOoIVANY SZAMA: .......cccci e aeaa e rn e
10111 (0] 0 157742= 1 4 AP PRRRR
QLI AN Y4 11 1 = PSSR
jogosult tartdsara koteles személy adatai (NEV): .....coovvvvvviviiiiiiiiiiiieeee e
jogosult tartdsara koteles személy adatai (elérhetbséq):.....ccccvvvvvviviiiviiiiiiii

kozott az alabbi tartalommal:

1. Az ellatas idétartama
Az intézmény a szocidlis ellatast

a . eV, h6 ... napjatol kezdédéen
V.t ho........ napjaig terjedd (hatérozott) idére, vagy

b) hatarozatlan id6tartamra

szOléan biztositja..........cccoeviiiii telephelyén.

2. Az intézmény szolgaltatasai
Az intézmény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél sz6l6 1993. évi lll.
térvény szerinti teljes korl ellatast biztositja az ellatast igénybe vevék szamara.
A teljes kori ellatéas korébe az alabbi szolgéltatasok tartoznak:
- a lakhatassal 6sszefuiggd ellatés (bentlakas, f6tés, vilagitas, melegviz).
- szUkség szerint ruhazat, textilia biztositdsa, mosas,
- egészségugyi ellatas,
- takaritas,

3. Az ellatast igénybe vevd tajékoztatasa
Az ellatast igénybe vevé tudomasul veszi az intézményvezetének
- az intézményben biztositott szolgaltatasra,
- az ellatast igénybe vevét érint6, intézmeény altal vezetett nyilvantartasra,
- az ellatast igénybe vev és hozzatartozoéja kézotti kapcsolattartas rendjére,
- az érdekképviseleti forum mikodésére és a panaszjog gyakorlasanak modjéara,
- az intézmény hazirendjére
vonatkozo t4jékoztatasat.

4. Az ellatast igénybe vevé kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra valé
jogosultsag feltételeiben valo valtoztatasrol, tovabba minden olyan kordlményrdl,
amely a személyi téritési dij fizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja
az intézményvezetét.

5. Az ellatast igénybe vev az eltemettetésérdl, illetve annak koltségeirdl a kdvetkezéket
NYIlALKOZZA: ... ———————————

! Médositotta a 7/2010. (II. 22.) Kgy. rendelet 4. §-a. Hatalyos 2010. marcius 1. napjatol.
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6. Az ellatast igénybe vevé kijelenti, hogy irasos végintézkedése: van/nincs.

7. Az intézményvezet6 szilkség szerint tajékoztatja az ellatast igénybe vevét, illetve

hozzéatartozéjat

- az ellatast igénybe vevd allapotardl,

- az egészségugyi intézménybe valb beutalasardl,
- az ellatas ideiglenes szlneteltetésérdl,

- az athelyezésérdl

- a személyi téritési dijhatralék kovetkezményeirél.

8. A személyi téritési dij megallapitasanak, fizetésének szabalyai:

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

A személyi téritési dij Osszegérél az intézményvezetd legkésébb jelen
megallapodas alairasardl szamitott 30 napon belll értesiti a téritési dij
fizetésére kotelezettet.

Ha az ellatast igénybe vevé a személyi téritési dij Osszegét vitatja, az
intézményvezetd erre vonatkozd értesitésének kézhezvételétdl szamitott 8
napon belil a fenntartéhoz fordulhat. llyen esetben a fenntarté dont a személyi
téritési dij 6sszegérdl.

A személyi téritési dij megfizetésére kotelezett az ellatasért a vonatkozo
jogszabalyban meghatéarozott idépontig koteles a személyi téritési dijat
medfizetni.

Az ellatott két hénapot meg nem halado tavolléte idejére — a rehabilitacios célu
lakdotthoni ellatas kivételével — a tavollét minden napjara a napi személyi
téritési dij 20%-at kell fizetni. A tavolléti napok naptéari éves szinten
Osszesitheték. Az ellatott két hoénapot meghalad6 tavolléte idejére — a
rehabilitdciés célu lakootthoni ellatas kivételével — az egészséglgyi
intézményben torténd kezelések idétartama alatt a tavollét minden napjara a
napi szemelyi téritési dij 40%-at, egyéb esetekben a napi szeméelyi téritési dij
60%-at kell fizetni. A rehabilitacios lakéotthonban elhelyezett személy tavolléte
idejére személyi téritési dijként a lakhatasi koltség 100%-at kell fizetni.
Tavollétnek minésul az a nap, amikor az elldtott nem tartozkodik az
intézményben.?

Ha az ellatast igénybe vevé a személyi téritési dij fizetési kotelezettségének
nem tesz eleget, az intézményvezet6 15 napos hataridé megjeltlésével irdsban
felhivia a kotelezettet az elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hatarid6
eredménytelentl telt el, a dijhatralékot nyilvantartasba veszi és a vonatkozo
jogszabalyok szerint negyedévente, illetve jelzalog-bejegyzés kezdeményezése
érdekében évente tajékoztatdst ad a fenntartonak az egyes ellatottaknal
felhalmozédott téritési dij-hatralékok mértékérdl. A fenntarté — a vonatkozo
jogszabalyok alapjan — intézkedik a téritési dijhatralékok behajtasardl, a
behajthatatlan hétralékok torlésérdl, illetve a jelzalogjog bejegyzésének
kezdeményezésérdl.?

9. Az ellatast igénybe vevo és hozzatartozéja az intézményi jogviszony keletkezésével,
megszintetésével, valamint megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet el6 az
intézményvezeté6hoz vagy az érdekképviseleti forumhoz. A panasz elbiralasara
jogosult 15 napon belul tajékoztatja a panaszt tevét intézkedésérdl. Ha a panaszt

2 Médositotta a .../2011. (... ...) dnkormanyzati rendelet 10. §-a. Hatalyos 2011. marcius 1. napjatol.
® Médositotta a .../2011. (... ...) dnkormanyzati rendelet 11. §-a. Hatalyos 2011. marcius 1. napjatol.
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tevd a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz kivizsgalasara jogosult
nem intézkedik, a panasszal az intézmény fenntartéjahoz lehet fordulni.

10/a. Az intézményi jogviszony megszinik:
- az intézmény jogutdd nélkili megsziinésével (ez esetben az intézmeény
fenntartojat elhelyezési kotelezettség terheli az ellatast igénybe vevével
szemben),
- a jogosult halalaval,
- hatarozott idejii elhelyezés esetén a megjeldlt idétartam elteltével,

10/b. Az intézményvezetd a jogviszonyt megszunteti:
- ha az ellatast igénybevevét masik intézményben kell elhelyezni,
- ha az intézményi elhelyezés mar nem indokolt,
- ha az ellatast igénybevevé a hazirendet sulyosan megseérti,
- ha az ellatast igénybevevé/torvényes képviselbje az intézményi jogviszony
megszuntetését kezdeményezi az intézményvezeténél.

11. Jelen megallapodds mobdositdsara az intézmeényvezetd és az ellatast
igénybevevé/térvényes képviselb k6zos megegyezése alapjan kertlhet sor.

12. Az intézményi jogviszony megszinésekor az intézményvezetd egyezteti az ellatast
igényvevével az intézmeényi jogviszony megszinéseéig fizetendd téritési dij 0sszegét,
az intézmeényi targyi eszkdzeiben okozott kar megtéritését.

13. Az intézményvezetd és az ellatast igénybevevd Kkijelenti, hogy vitds kérdéseiket
elsésorban targyalas atjan rendezik.

Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Toérvénykonyvrol
sz0161959. év IV. torvény szerzédésre vonatkoz6 rendelkezési az iranyadok.

Kelt: oo

ellatast igénybe vevd torvényes képviseld az intézmény
képviseletében
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A 6/2008. (11.19.) Kgy. rendelet 3. szamu melléklete *°

MEGALLAPODAS
amely létrejott egyrészrol ............coooveviiiiiinnn. intézmeény képvisel6je
............................... igazgatd, masrészrél

az ellatast igénybe vev 6, illetve torvényes képvisel 6je

13 SRRSO
LSy AU 1[0 TT I 4 1=1 1V (o (o SRR
oY) = W 2=
=11 = T ] oo [o T= TST=To - PSSR

F= 131 1 TP

SZEMEIYI IGAZOIVANY SZAMI@: ..iiie e et e e e e e e e e e st ee e e e e s e s s nnnaeeeeeaeas
TEIETONSZAM: ... e
TAT SZAMA: ...ttt
jogosult tartdséra koteles személy adatai (NEV): .......eevveeeeiiiiiiiiiiieie e

kozott az alabbi tartalommal:

1. Az ellatas idétartama
Az intézmény az idések klubja szolgaltatdsait
a)......... EV.iiiiiiii . ho ....... napjatdl kezdéddéen ....év....hd. napjéig terjedd
(hatarozott) idére vagy,
b) hatarozatlan id6tartamra
szOl6an biztositja............ccooviiiii telephelyén.

2. Az intézmény szolgéltatasai

Az intézmény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél sz6l6 1993. évi lll.
torvény szerinti nappali ellatast biztosit az ellatast igénybe vevék szamara. Az ellatas
korébe az aldbbi szolgaltatasok tartoznak:

- napkdzbeni tartzkodas,

- k6zOsségi élet megszervezése,

- alapvet6 higiéniai szuikségletek kielégitésének lehetésége,

- egészségugyi alapellatéas,

- egyéb szolgaltatdsok: ..o

3. Az ellatast igénybe vevd tajékoztatasa
Az ellatast igénybe vevd tudomasul veszi az intézményvezetének
- az intézményben biztositott szolgaltatasra,
- az ellatast igénybe vevét érintd, intézmény altal vezetett nyilvantartasra,
- az ellatast igénybe vevl és hozzéatartozoéja kozotti kapcsolattartas rendjére,
- az ellatottak érdekvédelmének lehetségerél és a panaszjog gyakorlasanak
madjéra,
- az intézmény hazirendjére
vonatkozo tajékoztatasat.

4. Az ellatast igénybe vevd kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra vald
jogosultsag feltételeiben val6 valtoztatasroél, tovabba minden olyan kortlményrél,
amely a személyi téritési dij fizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tdjékoztatja az
intézmeényvezetét.

9 Médositotta a 7/2010. (II. 22.) Kgy. rendelet 4. §-a. Hatalyos 2010. marcius 1. napjatol.
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5. Az intézményvezetd szikség szerint tajékoztatja az ellatast igénybe vevét, illetve
hozzatartozéjat
- az ellatast igénybe vevd allapotardl,
- az egészségugyi intézménybe val6 beutalasardl,
- az ellatés ideiglenes sziineteltetésérdl,
- az athelyezésrdl
- a személyi téritési dijhatralék kdvetkezmeényeirdl.

6. A személyi téritési dij megallapitdsanak, fizetésének szabalyai:
6.1. A személyi téritési dij dsszegérdl az intézményvezetd legkésébb jelen
megallapodas alairasarél szamitott 30 napon belul értesiti a téritési dij fizetésére
kotelezettet.

6.2. Ha az ellatast igénybe vevd a személyi téritési dij 6sszegét vitatja, az
intézményvezetd erre vonatkozo értesitésének kézhezvételétdl szamitott 8 napon
belll a fenntartéhoz fordulhat. Ilyen esetben a fenntarté dént a személyi téritési dij
0sszegeérdl.

6.3. A téritési dij megfizetésére kotelezett az ellatasért a targyhonapot kévetd hd 10.
napjéig koteles a személyi téritési dijat megfizetni.

6.4. Ha az ellatast betegség vagy mas ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni,
a thvolmaradas az intézmény vezetéjének legalabb két munkanappal a tavolmaradast
megel6zbéen irasban be kell jelenteni. Ennek elmulasztasa esetén a kotelezett téritési
dij megdfizetésének kotelezettsége aldl a tAvolmaradas kezdetétdl szamitott 3.
munkanaptdl mentesil. A kotelezett a tAvolmaradas idejére mentesul a téritési dij
megfizetésének kotelezettsége alol.

6.5. Ha az ellatast igénybe vevd a személyi téritési dij fizetési kdtelezettségének

nem tesz eleget, az intézményvezeté 15 napos hataridé megjeldlésével irasban
felhivja a kotelezettet az elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hatarido
eredménytelendl telt el, a dijhatralékot nyilvantartasba veszi és a vonatkozo
jogszabalyok szerint negyedévente, illetve jelzalog-bejegyzés kezdeményezése
érdekében évente tgjékoztatast ad a fenntartbnak az egyes ellatottaknal
felhalmozddott téritési dij-hatralékok mértékérdl. A fenntartd - a vonatkozo
jogszabalyok alapjan - intézkedik a téritési dij hatralékok behajtasardl, a
behajthatatlan hatralékok torlésérél, illetve a jelzalog-jog bejegyzésrél.

7. Az ellatast igénybe vevé és hozzatartozéja az intézmeényi jogviszony keletkezésével,
megsziuntetésével, valamint megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet el6 az
intézmeényvezet6hoz vagy az ellatottjogi képvisel6hoz. A panasz elbirdlaséara jogosult
15 napon belll tjékoztatja a panaszt tevét intézkedésérél. Ha a panaszt tevd a
megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz kivizsgalasara jogosult nem
intézkedik, a panasszal az intézmény fenntartdjdhoz lehet fordulni.

8. Az intézményi jogviszony megsz(inik
- az intézmeény jogutdd nélkili megsziinésével (ez esetben az intézmény
fenntartjat elhelyezési kotelezettség terheli az ellatast igénybe vevével
szemben),
- hatarozott ideji elhelyezés esetén a megjeldlt idétartam elteltével,
- ha az ellatas feltételei mar nem allnak fenn,
- ha az ellatast igénybevevét mésik ellatasi formaban kell elhelyezni,
- ha az intézményi elhelyezése mar nem indokolt,
- ha az ellatast igénybevevé a hazirendet sulyosan, illetve rendszeresen
megsérti,
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- ha az ellatast igénybevevé nem tesz eleget a személyi téritési dij fizetési
kotelezettségének,

- ha az ellatast igénybevevé az intézményi jogviszony megsziintetését
kezdeményezi az intézményvezeténél.

10. Jelen megéllapodas modositasara az intézmeényvezetd és az ellatast igénybevevd
k6z6s megegyezése alapjan kerllhet sor.

11. Az intézményi jogviszony megszlnésekor az intézményvezet6 egyezteti az ellatast
igényvevével az intézmeényi jogviszony megsziinéséig fizetendd téritési dij 6sszegét,az
intézmeényi targyi eszkdzeiben okozott kar megtéritését.

12. Az intézményvezet6 és az ellatast igénybevevd kijelenti, hogy vitas kérdéseiket
elsésorban targyalas Gtjan rendezik.

Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgéari Térvénykonyvrél sz6lo

1959. év IV. térvény vonatkozo rendelkezési az iranyadok.

Kelt: oo

ellatast igénybe vevd térvényes képvisel6é az intézmeény képviseletében
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A 6/2008. (ll. 19.) Kgy. rendelet 4. szamu melléklete

A Nograd Megye Onkormanyzata altal fenntartott szoc  iélis intézményekben
fizetend 6 intézményi téritési dijak

2011.
napi (Ft.) havi (Ft.)

Reménysugar Otthon
Balassagyarmat
Fogyatékosok otthona 3.335,- 100.050
Lakéotthona 3.665,- 109.950,-
Harménia Rehabilitacios Intézet és Apolé Gondoz6 Ot thon
Bercel
Fogyatékosok apol6-gondozé otthona 3.080,- 92.400,-
Rehabilitaciés intézeti egysége 3.080,- 92.400,
Ipolypart Apolé Gondoz6 Otthon és Rehabilitacios In tézet
Ludanyhalaszi
Fogyatékosok otthona 2.000,- 60.000,-
Pszichiatriai betegek otthona 2.000,- 60.000,-
Szenvedélybetegek otthona 2.000,- 60.000,-
Rehabilitacids céll lakdotthona 2.000,- 60.000,-
Ezustfeny 6 Idések Otthona
Batonyterenye
Idések Otthona Batonyterenye 2.580,- 77.400,-
Idések Otthona Batonyterenye demens részleg 2.370,- 71.100,-
Idések Otthona Mizserfai Telephely 2.110,- 63.300,-
Idések Otthona Mizserfai Telephely demens részleg 1.900,- 57.000,-

Salgétarjani Telephely Id6sek Klubja (nappali ellatas)
csak napkozbeni tartézkodas esetén: 70,-

Dr. Gollesz Viktor Rehabilitacios Intézet és Apold Gondozé6 Otthon

Diésjen 6

Fogyatékosok apold-gondozé otthona 2.435,- 73.050,-
Rehabilitaciés intézeti egysége 2.435,- 73.050,-
.Baglyask 6" Id 6sek Otthona

Salgétarjan

Idések Otthona (Petéfi Ut) 3.070,- 92.100,-
Idések Otthona .(Pet6fi it) demens részleg 2.870,- 86.100,-
Idések Otthona Fleki Gti Telephely 3.035,- 91.050,
Idések Otthona Fiileki uti Telephely demens részleg 2.840,- 85.200,-
Atmeneti Otthon (Id6sek Gondozohaza) 3.070,- 92.100,-
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