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Tisztelt Közgyőlés! 
 
 

A köztisztviselık jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény (a továbbiakban: Ktv.) 
szerint a munkáltatói jogkör gyakorlója köteles meghatározni a köztisztviselık adott évre 
szóló teljesítménykövetelményeit és az értékelés szempontjait, valamint ezek alapján 
végrehajtani a munkateljesítmények értékelését. A Ktv. 34. §-a alapján minden évben köteles 
írásban értékelni a köztisztviselı munkateljesítményét az általa betöltött és ellátott munkakör, 
valamint a közigazgatási szerv kiemelt céljai alapján megállapított teljesítmény-
követelmények szerint. Ezen szakasz (3) bekezdésében rögzítettek szerint a 
teljesítménykövetelmények alapját képezı célokról a közgyőlés dönt. 

A közgyőlés 137/2008. (XII.18.) Kgy. határozatával fogadta el a hivatal 
köztisztviselıinek 2009. évi teljesítménykövetelményei alapjául szolgáló célokat. A 
közgyőlés hivatala köztisztviselıit megilletı juttatásokról és támogatásokról szóló 14/2001. 
(X.1.) Kgy. rendelet (a továbbiakban: Rendelet) 3. §-a szerint a célok teljesítésérıl, 
végrehajtásáról a közgyőlés elnöke és a fıjegyzı együttesen számol be a tárgyév utolsó 
ülésén. Ennek megfelelıen a 2009. évi célok megvalósulásáról az alábbiakban tájékoztatjuk a 
Tisztelt Közgyőlést. 
 
A hivatal mőködési alapelveinek egyike a törvényesség érvényesítése, a szakmailag magas 
színvonalú döntéshozatal elıkészítése. Mint minden évben, így 2009. évet érintıen is elsı 
helyen került megfogalmazásra a közgyőlés és a bizottságok mőködése során a törvényesség, 
eredményesség és hatékonyság követelményeinek biztosítása.  
Ugyancsak alapvetı célkitőzés a közgyőlés rendeleteinek és határozatainak pontos és 
határidıben történı végrehajtása. Ezen követelmény megvalósítása a hivatal valamennyi 
szervezeti egységének folyamatos feladatot jelent, csakúgy, mint a rendeletek felülvizsgálata. 
Ez utóbbit egyrészt a jogszabályok változása, másrészt a gyakorlatban felmerülı problémák 
megoldása indokolja. A hatályos rendeletek, rendelkezések és utasítások felülvizsgálata teljes 
körően megtörtént, amint a Szervezeti és Mőködési Szabályzatnak a szervezeti átalakítás 
miatt szükségessé vált aktualizálása is. 

A törvényes, a jogszabályoknak minden tekintetben megfelelı mőködés mellett, a másik 
kiemelten fontos alapelv a hatékony gazdálkodást célzó intézkedések megtétele.  
A közgyőlés a 2009. évi költségvetést közel 1 milliárd Ft mőködési jellegő hiánnyal fogadta 
el. Ez alapvetıen meghatározta az önkormányzat pénzügyi mozgásterét, az egész év 
gazdásági folyamatait.  

 
A feladatellátáshoz kapcsolódó központi forrásoknál azt tapasztaltuk, hogy a 2008-ban már 
elindult, a korábbi évektıl kedvezıtlenebb pénzügyi folyamatok tovább folytatódtak. Ezt 
fokozta a kialakult pénzügyi-gazdasági válság is. Tekintettel arra, hogy önkormányzat a 
bevételek tekintetében kiszolgáltatott helyzetben van, ennek alakulására ráhatásunk rendkívül 
korlátozott, így az elızı években már megkezdett költségtakarékossági, struktúra átalakítási 
intézkedéseket tovább kellett folytatni.  
Az intézmények hatékonyabb mőködtetését célzó racionalizálási folyamat ebben az évben 
elsı sorban az élelmezési területet érintette. Az ellátás átalakításával megvalósult a 
rendelkezésre álló kapacitás optimálisabb kihasználása, a feladatellátáshoz jobban igazodó 
szervezeti struktúra kialakítása.  

 
Pénzügyi lehetıségeinket nagy mértékben befolyásolta, hogy az évet már eleve jelentıs 
összegő likviditási hitellel nyitotta az önkormányzat. A mőködési kiadások egy részét 
finanszírozó illetékbevételeknél, és egyes intézményeknél a saját bevételek területén is 
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nagyarányú visszaesés volt tapasztalható az elızı évekhez viszonyítva. Várható volt, hogy a 
pénzügyi feszültségek alapvetıen a mőködtetést érintik, melynek kezelése komoly 
pénzügytechnikai feladatot jelent. E körben kell megemlíteni, hogy az intézmények 
finanszírozását a szakmailag indokolt mértékhez képest csak 95%-ban lehetett felvállalni. 
Annak érdekében, hogy egész évben tartható legyen ez a csökkentett finanszírozás, minden 
érintett intézmény intézkedési tervet dolgozott ki, melyet a testület is jóváhagyott. 
Általánosságban arról tudjuk tájékoztatni a közgyőlést, hogy intézményeink döntı részben 
következetesen betartották az intézkedési tervekben vállaltakat, néhány esetben azonban csak 
részben teljesültek az elvárások. A szőkülı forráslehetıségek és egyéb tényezık miatt 
bizonyos területeken az ellátás színvonalát negatívan érintették az intézkedések.  
 
Pénzügypolitikánkról elmondható, hogy folyamatos feladatnak tekintettük a költségek 
csökkentését eredményezı megoldások keresését, a további bevételi források feltárását. A 
napi likviditás biztosítása érdekében továbbfejlesztettük a kis-kincstári gazdálkodást, a 
kamatkiadások csökkentése céljából januártól az összevont kamat-elszámolási rendszer került 
bevezetésre.  
A hiány csökkentése érdekében minden évben kiemelt feladat a pályázatok, központi források 
adta lehetıségek maximális kihasználása. Igaz ez az önkormányzati és intézményi szintre is, 
különös tekintettel a feladatellátással arányos létszám-racionalizálási intézkedések 
megtételére és az ehhez kapcsolódó központi pályázati lehetıségekre. Sajnos azt kell 
megállapítanunk, hogy a hiány csökkentését eredményezı központi források rendkívül 
beszőkültek. 
 
A 2007-2013. között megnyíló EU források minél eredményesebb kihasználása érdekében 
folyamatosan figyelemmel kísérjük a pályázati felhívásokat. A pályázati lehetıségek 
kihasználása érdekében hat intézmény fejlesztéséhez szükséges dokumentáció kidolgozására 
kötöttünk - közbeszerzési eljáráson kiválasztott tervezıkkel - szerzıdést. A tervek 2009. 
évben elkészültek, a pályázatok benyújtásához egy kivételével rendelkezünk engedélyekkel. 
 

2009-ben a következı pályázatok összeállításában, benyújtásában vettünk részt: 
- a salgótarjáni Bányamúzeum földfeletti kiállítóhelyének felújítása; 
- a salgótarjáni Bányamúzeum és a Szlovák Bányamúzeum közös fejlesztése; 
- a dr. Göllesz Viktor Rehabilitációs Intézet és Ápoló Gondozó Otthon pavilon épületének 

akadálymentesítése; 
- a Harmónia Rehabilitációs Intézet és Ápoló Gondozó Otthon foglalkoztató épületének 

akadálymentesítése; 
- a Nógrád Megyei Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény és Gyermekotthon 

pásztói intézményegységének főtéskorszerősítése; 
- a Mikszáth Kálmán Gimnázium, Postaforgalmi Szakközépiskola és Kollégium Tittel Pál 

Kollégiumának főtéskorszerősítése; 
- a Reménysugár Otthon 200-as pavilonjának akadálymentesítése; 

- a Reménysugár Otthon főtéskorszerősítése; 
- a szlovák-magyar határon átnyúló múzeumi együttmőködés a csesztvei és alsósztregovai 

Madách emlékhelyek felújítására, kiállításaik megújítására. 
 

Kedvezı elbírálásban részesült az EGYMI és a Mikszáth Kálmán Gimnázium kollégiumának 
főtéskorszerősítésére, valamint a Harmónia Rehabilitációs Intézet foglalkoztató épületének és 
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a Dr. Göllesz Viktor Rehabilitációs Intézet pavilon-épületének akadálymentesítésére irányuló 
pályázat. A szükséges közbeszerzési eljárások elıkészítése jelenleg folyamatban van. 
 

A hivatal által a megelızı években benyújtott és támogatásban részesült, de a 2009. évben 
megvalósításra került pályázatok, pályázati feladatok: 
- a Megyeháza homlokzati nyílászáróinak cseréje (II. ütem) két szakaszának kivitelezése; 
- a Nógrád Megyei Pedagógiai-Szakmai Szolgáltató és Szakszolgálati Intézet, valamint a 

Nógrád Megyei Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény és Gyermekotthon 
egyes feladatainak költséghatékony mőködéséhez szükséges infrastrukturális feltételek 
megteremtése; 

- szakmai tanulmányút Nógrád varázslatos világában; 
- Nógrád Megye Önkormányzata által fenntartott egyes közoktatási intézmények 

informatikai infrastruktúrájának fejlesztése; 
- a Harmónia Rehabilitációs Intézet és Ápoló, Gondozó Otthon utólagos akadály-

mentesítése; 
- a Borbély Lajos Szakközépiskola, Szakiskola és Kollégium utólagos akadálymentesítése; 
- a Nógrád Megyei Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény és Gyermekotthon 

pásztói intézményegységének utólagos akadálymentesítése; 
- a 150 férıhelyes bentlakásos szociális intézmény (Baglyaskı Idısek Otthona) és 20 

férıhelyes idısek klubja építése. 
 

Az önkormányzat és intézményeinek 2009. évi pályázati tevékenysége – bár teljes mértékben 
nem ellensúlyozhatja a mőködésben mutatkozó és növekvı forráshiányt – a fentiek 
figyelembevételével kiemelkedıen eredményesnek tekinthetı. (A 2009. I-VIII. havi pályázati 
tevékenységrıl a Tisztelt Közgyőlés a 2009. szeptemberi ülésen kapott részletes 
tájékoztatást.) 
 

A beruházások kapcsán kiemelt körültekintéssel járt el a hivatal a mőszaki ellenırök 
kiválasztása, a szükséges közbeszerzési eljárások lefolytatása, a kapcsolódó vállalkozói 
szerzıdések elıkészítése, a kivitelezés figyelemmel kísérése, a felmerülı szakmai kérdések 
megoldása és a pénzügyi elszámolás terén egyaránt, csakúgy, mint a korábbi beruházások és 
fejlesztések tekintetében, az éves garanciális utó-felülvizsgálati eljárásokon feltárt hibák 
javításának, ill. a garanciális kötelezettségek teljesítésének figyelemmel kísérése során. A 
hivatal a beruházásokkal és a tervezési feladatokkal összefüggésben folyamatos és jó 
kapcsolat kialakítására és fenntartására törekedett az engedélyezı hatóságokkal, 
szakhatóságokkal, közmőszolgáltatókkal a szükséges építési és közszolgáltatói engedélyek, 
bejelentési kötelezettségek és a használatbavételi engedélyek megszerzése során. Nem 
hagyható figyelmen kívül közremőködésünk a Magyarország-Szlovákia Határon Átnyúló 
Együttmőködési Program keretében, a „Hollókıtıl Murányig kerékpáron" címő, határon 
átnyúló kerékpárút-hálózat megvalósításának elıkészítésére irányuló pályázat benyújtásában. 
 
A Pásztó Kistérségi Központ Rehabilitációja c. pályázatban konzorciumi partner a megyei 
önkormányzat. A pályázat kedvezı elbírálása estén felújítási munkák valósulhatnak meg az 
önkormányzat fenntartásában mőködı Rajeczky Benjámin Zeneiskola és a Mikszáth Kálmán 
Gimnázium, Kollégium és Postaforgalmi Szakközépiskola Fı úti épületein, valamint a Pásztói 
Múzeum homlokzatán, mely a feladatellátás színvonalát javítja. 
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A beruházások között kiemelt helyet foglalt el a „Baglyaskı" Idısek Otthona, melynek 
létrehozásához az Országgyőlés 1.440 millió forint címzett támogatást biztosított. (A 
beruházás összköltségvetése: 1.680 millió Ft volt.) Az eredeti tervek szerint megvalósult 
építési munkák, elsı beszerzés és bútorozás valamint egy speciális mikrobusz beszerzése után 
az intézmény komfortját javító kiegészítı építési beruházási munkák − teljes körő 
infokommunikációs akadálymentesítés, az egyes részlegek (osztályok) bejárati ajtajainak 
automatizálása, fizikoterápiás helyiségek kialakítása, továbbá öt darab hidromasszázs egység 
beépítése − valósult meg. A címzett támogatásból még rendelkezésre álló keret terhére 
kiegészítı eszközbeszerzési igényt nyújtottunk be. 
 

Az önkormányzati intézmények beruházási igényei tekintetében a Dr. Göllesz Viktor 
Rehabilitációs Intézet és Ápoló Gondozó Otthon területén keletkezı szennyvíz kezelésének, 
elvezetésének problémája, a megoldáshoz szükséges döntés, valamint a megvalósítás 
elıkészítése is jelentıs hangsúlyt kapott. 
 

Az intézményeknél jelentkezı kisebb-nagyobb problémák (pl. kórházi beázások, a 
hidroterápiás egységben elvégzendı javítások, Felsıpetényben a bontásra ítélt épület, stb.) a 
szőkös anyagi lehetıségek mellett is megoldásra kerültek. Az intézményekben elıállt vis-
maior esetekkel összefüggı mőszaki igények megvizsgálását, véleményezését követıen a 
sürgıs beavatkozást igénylı feladatok tekintetében minden esetben történt intézkedés. A 
korábbi éveknek megfelelıen, a jogszabályi elıírások pontos betartása érdekében az 
intézmények érintésvédelmi felülvizsgálatára vonatkozó kötelezettségnek is eleget tettünk. 

 
A jogszabályi háttér változásából adódóan egyeztetések folytak az önkormányzat intézményei 
számára történı szabad piaci földgáz beszerzés elıkészítésérıl, a legelınyösebb konstrukció 
kialakítása érdekében. 
 

A Nógrád megye lakosságát ellátó ivóvíz távvezetékek egységes üzemeltetésének vizsgálata, 
a megye területén lévı víztározók önkormányzati tulajdonba vételének és a Pásztó várost 
megkerülı ivóvíz expressz vezeték térítésmentes átadása-átvétele érdekében tett intézkedések, 
valamint az önkormányzat fenntartásában mőködı intézmények számára kedvezıbb ivóvízdíj 
fizetési konstrukció kialakításának vizsgálata is az önkormányzat hivatala közremőködésével 
valósult meg. 
Ez évben is fokozott figyelmet kapott a megyei önkormányzat tulajdonában lévı ivóvíz 
távvezetékeken szükséges éves felújítási munkák egyeztetése, azok megvalósításának 
ellenırzése, a mennyiségi leltár munkák szerinti aktualizálása.  
A hivatal közremőködött továbbá a Bercel-Pásztó ivóvíz távvezeték üzemeltetési 
engedélyezési eljárásának – ismételt – megindításához szükséges mérnöki és jogi feladatok 
elvégzésében, a földhivatali bejegyzések rendezési lehetıségeinek feltárásában, azok 
koordinálásában, a kapcsolódó közbeszerzési eljárás(ok) tanácsadói feladataira kötött 
megbízási szerzıdés, valamint a munkák vállalkozásba adásának elıkészítésében. 
 
Részben a közbeszerzésekrıl szóló 2003. évi CXXIX. törvény (továbbiakban: Kbt.) változása 
(ezzel összefüggésben a Közbeszerzési Szabályzat módosítása), részben a feladat 
összetettsége miatt az elıkészítés a tervezettnél lényegesen több idıt vett igénybe, így a 
közbeszerzési eljárás(ok) megindítására ezután kerülhet sor. 
A folyamatossá vált közbeszerzési eljárásokkal kapcsolatos mőszaki-, pénzügyi-, de elsı 
sorban jogi feladatok megfelelı szintő ellátásának biztosítása érdekében került sor a hivatal 
hét munkatársának beiskolázására közbeszerzési referens szakképzésre. (A közbeszerzési 
referensi pályázataink eredménytelenségét követıen ez az OKJ-s képzési program 
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remélhetıleg biztosítja majd a hivatal számára az eljárásokhoz szükséges szakértelmet, a 
megfelelıen képzett szakembereket.)   
 
A hivatal e tekintetben a vonatkozó jogszabályi elıírások betartásával látta el a Közbeszerzési 
Bíráló Bizottság munkájához kapcsolódó hivatali feladatokat, készítette elı az önkormányzat 
összesített közbeszerzési tervét. 
Az eljárások hivatalos közbeszerzési tanácsadó, illetve szükség szerint speciális 
szakértelemmel rendelkezı szervezet bevonásával kerülnek lefolytatásra. A papíripari 
termékek és irodaszerek beszerzése a Helyben Központosított Közbeszerzési eljárás 
eredményeként kötött szerzıdés alapján történik. A szerzıdés keretében leszállításra kerülı 
mennyiségek figyelemmel kísérése folyamatos feladatot jelent. A továbbiakban ilyen típusú 
eljárásra közgyőlési döntés szerint nem kerül sor. 
 

Külsı szakértık bevonásával elkészítettük a Nógrádi Történeti Múzeum kiemelt programként 
történı fejlesztésének pályázati dokumentációja. Elkezdıdött továbbá a Regionális Fejlesztési 
Tanács által megítélhetı, kiemelt turisztikai termék és attrakció fejlesztését szolgáló 
támogatás elnyerésére irányuló pályázat elıkészítése − szintén külsı szakértık bevonásával − 
a Történeti Múzeum, a Földalatti Bányamúzeum, továbbá Hollókı idegenforgalmi szerepének 
erısítése érdekében. A programhoz kapcsolódó mőszaki, tervezési és örökségvédelmi 
feladatok a hivatal érintett szakemberei által koordináltan történtek meg. 
Az önkormányzat fenntartásában mőködı intézmények üzemeltetési költségeinek 
hatékonyságát elımozdító döntések elıkészítése – beruházási vonatkozásban – a 
főtéskorszerősítések mellett, az optimális közüzemi szerzıdések megkötését, fogyasztói 
megállapodások elıkészítését, telefon-internet szolgáltatások kiválasztását, stb. jelentette.  
Nem hagyható figyelmen kívül a megyei önkormányzat által folytatott véleményezési eljárás, 
mely a megye területét érintı településrendezési-, területrendezési tervek, területfejlesztési 
koncepciók tekintetében, valamint a kötelezı kéményseprı-ipari közszolgáltatás díjainak 
megállapításáról szóló rendeletet érintıen jelentett feladatokat a hivatal számára. 
 
A pályázati lehetıségek biztosította források kihasználására kiemelt figyelmet fordít 
valamennyi ágazat: a szociális szolgáltatások 2009. évi egyszeri kiegészítı támogatása 
elnyerésére kiírt pályázatok (SZC-EK-09) eredményeként az Ipolypart Ápoló Gondozó 
Otthon és Rehabilitációs Intézet részére 3 millió Ft, a Dr. Göllesz Viktor Rehabilitációs 
Intézet és Ápoló Gondozó Otthon részére szintén 3 millió Ft, a Reménysugár Otthon 
normatíva kiegészítéshez 10 millió Ft nagyságrendben részesült támogatásban a megyei 
önkormányzat. 
 
Az ágazati miniszter „Elıminısítı pályázat szociális foglalkoztatást végzı fenntartók 
befogadására és állami támogatására” c. felhívására benyújtott pályázat jelenleg elbírálás alatt 
áll. Itt szükséges megjegyezni, hogy amennyiben az elıminısítı pályázat eredményes, a Dr. 
Göllesz Viktor Rehabilitációs Intézet és Ápoló Gondozó Otthonban, rehabilitációs 
foglalkoztatással történı munka megvalósításához az önkormányzat – további meghívásos 
pályázattal – állami támogatás igénybevételére válik jogosulttá. 
A szociális szolgáltatások fejlesztése, az intézményekkel való folyamatos együttmőködés, a 
szakmai munka rendszeres ellenırzése, a kölcsönös információcsere, a korrekt tájékoztatás, 
valamint a pályázati lehetıségek figyelemmel kísérése útján valósul meg. A szolgáltatás 
fejlesztése során figyelembe vételre kerülnek az ellenırzést végzı hatóságok megállapításai 
is. 
A szociálpolitikai célokhoz kapcsolódik az Idısügyi Tanács (továbbiakban: Tanács) 
mőködésével összefüggı feladatok ellátása. Kiemelést érdemel, hogy a Tanács ülései 
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rendszeresek, a napirendek a munkatervben foglaltaknak megfelelıen kerültek 
megtárgyalásra. A tagok közötti együttmőködés eredményes. Az ülésekrıl minden esetben 
tudósítás jelent meg a Nógrád Megyei Hírlapban. 
 
Nógrád megye szociális szolgáltatástervezési koncepciójának teljes körő felülvizsgálata 
megtörtént. A megye részt vett a Szociális és Munkaügyi Minisztérium megbízásából a 
Szociálpolitikai és Munkaügyi Intézet által készített „A szociális szolgáltatástervezési 
koncepció készítésének gyakorlata a megyei önkormányzatoknál” címő kutatásban, valamint a 
kutatás lezárására rendezett mőhelymunkában. Az elemzés célja az volt, hogy az ágazati 
minisztérium és a szakmai közvélemény összegzett módon ismerhesse meg a helyi fejlesztési 
elképzeléseket valamint, hogy a tervezési dokumentumok belsı tartalma, módszerei 
finomodjanak annak érdekében, hogy minél jobban szolgálhassák a tervezési és fejlesztési 
folyamatokat. 
Az elfogadott megyei koncepció szélesebb körben történı ismertetésére a Nyugdíjasok 
Nógrád Megyei Képviselete által szervezett programok keretében Bátonyterenyén és 
Karancslapujtın került sor. 
 
Az önkormányzat által ellátott szociális hatósági feladatok körében rendkívül nagyszámú – 
több mint ezer – személyi térítési díjat megállapító határozat meghozatalára került sor, 
melyben fellebbezés mindössze néhány esetben történt. A fellebbezések csekély száma arra 
utal, hogy a hivatal által elıkészített döntések megalapozottak voltak. A jogszerő döntés 
meghozatala érdekében több esetben került sor – a közigazgatási eljárásról szóló 2004. évi 
CXL. törvény rendelkezéseinek megfelelıen – ügyfelek idézésére, meghallgatására, 
társhatóságok megkeresésére, belföldi jogsegély igénybevételére. 
 
A szociális intézményi elhelyezésre várakozók soron kívüli intézkedést igénylı ügyeiben, 
valamint a demencia vizsgálatok elrendelésében a fenntartó képviseletében történı eljárás 
minden esetben megtörtént. 
A konkrét ügyek, elıterjesztések döntésre való elkészítése határidıben és a szabályzatokban 
foglaltaknak megfelelıen történik. 
 
A Nógrád Megye Önkormányzata, valamint Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata 
között megkötött „szolgáltatási szerzıdés”-ben foglaltak teljesítése érdekében az Ezüstfenyı 
Idısek Otthona Idısek Klubja és a „Baglyaskı” Idısek Otthona Átmeneti Otthon részére a 
Hivatal munkatársai maximális segítséget nyújtanak. A szakmai munkáról Salgótarján 
Megyei Jogú Város Közgyőlése 2009. november 24-ei ülésén kapott tájékoztatást a két 
intézmény igazgatójának elıterjesztésében. 
 
Az intézményekben végzett hatósági ellenırzések a fenntartó képviseletében eljáró hivatali 
szakemberek jelenlétében történnek (FSZH, Államigazgatási Hivatal Szociális és 
Gyámhivatala). Ezen ellenırzés keretében az intézmények mőködésének jogszerőségi 
vizsgálatára kerül sor, ugyanakkor a fenntartó általi rendszerellenırzéseknek a szakmai 
munka teljes körő ellenırzése a célja.  
 
A gyermekvédelmi szakellátást érintıen kiemelést érdemel, hogy 2009. tavaszára a 
rendelkezésre álló férıhelyek maximális kapacitással üzemeltek, valamint az is elıfordult, 
hogy az engedélyezett férıhelyeken túli gyermeklétszámmal mőködtek. 
A gyermek- ill. lakásotthonok kihasználtsága jelenleg is magas, nem rendelkezünk olyan 
szabad férıhelyekkel, ahol a nagylétszámú testvérpárok együttesen és azonnal elhelyezhetıek 
lennének. 
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A szakmai ellenırzések során a gyámhivatal több alkalommal kifogást emelt amiatt, hogy az 
engedélyezett férıhelyeken az ellátottak száma meghaladja az engedélyezettet. Az 
idıszakosan jelentkezı probléma kezelésére a gyermekvédelmi intézményekben dolgozó 
munkatársakkal közösen intézkedési tervet dolgoztunk ki. 
  
2009. január 1-jével Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata köteles a 
gyermekvédelmi szakellátáson belül az otthont nyújtó, illetve utógondozói ellátás 
biztosítására.  
A feladat koordinálásában, az együttmőködés feltételei, valamint a költségviselési terhek 
meghatározásában, ennek kapcsán a megyei jogú város ellen indított per elıkészítésében is 
határozott intézkedések történtek.  
 
Az egészségügyi szakellátást érintıen folyamatos figyelmet igényelt az önkormányzat 
kötelezı feladataihoz, a finanszírozható mőködéshez igazítani a Szent Lázár Megyei Kórház 
szakmai-, gazdasági és technikai struktúráját. Meg kellett határozni azokat a feladatokat, 
amelyek megyei, régiós, illetve interregionális szinten is a betegellátás hatékonyságát segítik 
elı. Ennek keretében elıkészítésre került a megyei önkormányzat és Bátonyterenye Város 
Önkormányzatának feladat-ellátást, kapacitás átadást célzó megállapodása.  
 
Aktívan részt veszünk a MÖOSZ szociális szakbizottságának munkájában, megfogalmazva 
ajánlásainkat és javaslatainkat az önkormányzati szövetségek, ill. a jogszabályokat elıkészítı 
szervek, hatóságok felé. 
 
Mindezeken túl a szociális és egészségügyi bizottság munkájának elıkészítése, koordinálása, 
a bizottság elé kerülı elıterjesztések jogszerőségének, a beterjesztett javaslatok 
hatékonyságának kontrollja is folyamatosan biztosított. 
 
Az oktatási területen már gyakorlattá vált, hogy a korábbi években normatív finanszírozás 
keretében biztosított támogatásokat miniszteri rendeletek alapján benyújtott „pályázatok” 
segítségével lehet elérni. Ilyen feladatok az érettségi- és szakmai vizsgák, az alapfokú 
mővészetoktatási eszközbeszerzések, a gyógypedagógiai- és osztályfınöki pótlékok, az 
informatikai és egyéb eszközbeszerzések, a minıségbiztosítási, mérési-értékelési feladatok, az 
Arany János Szakiskolai Fejlesztési Program és a felzárkóztató oktatás támogatása. Ezen 
források elérése érdekében egész évben folyamatosan pályázatokat nyújtottunk be, amelyek 
eredményesek voltak. Ezek a pályázatok, valamint az ezekhez kapcsolódó monitoring 
tevékenységek jelentıs többlet faladatot jelentenek a hivatal számára. 
 
Eredményes pályázatot nyújtottunk be a TÁMOP 3.1.4. kódszámú „Kompetencia alapú 
oktatás, egyenlı hozzáférés - innovatív intézményekben” c. pályázati program keretében. Az 
elnyert 127,6 millió Ft támogatás segítségével a megyei önkormányzat oktatási 
intézményeiben, hat feladatellátási helyen (Borbély Lajos Szakközépiskola, Szakiskola és 
Kollégium; Borbély Lajos Szakközépiskola, Szakiskola és Kollégium Fáy András Szakképzı 
Iskola és Kollégium; Lipthay Béla Mezıgazdasági Szakképzı Iskola és Kollégium; Mikszáth 
Kálmán Gimnázium, Postaforgalmi Szakközépiskola és Kollégium, Tittel Pál Középiskolai 
Kollégium; Rózsavölgyi Márk Alapfokú Mővészetoktatási Intézmény; Váci Mihály 
Gimnázium) kerül megvalósításra a „NÓGRÁDKOMP- OKTATÁSI INNOVÁCIÓ” címő 
pályázati program. A pályázat végrehajtása 2010. augusztus 31-éig folyamatban van. 
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Aktív szerepet vállaltunk a megyei szakképzési fejlesztések megvalósításában, a Nógrád 
Megyei Szakképzés-szervezési Társulás (TISZK) mőködését segítı tevékenységek 
végrehajtásában, a szakképzési struktúra átalakításával kapcsolatos feladatok végrehajtásában. 
 
Sor került Balassagyarmat, Bátonyterenye és Szécsény városok önkormányzataival a 
feladatok átadás-átvétele tárgyában kötött megállapodások módosítására. Jelenleg tárgyalások 
folynak a bátonyterenyei alapfokú mővészetoktatási feladatok átvételérıl. 
 
Elláttuk a nem helyi önkormányzatok által fenntartott közoktatási intézmények mőködési 
engedélyezése kapcsán a fıjegyzıhöz telepített hatósági feladatokat. Egy esetben sor került a 
fenntartói tevékenység törvényességi ellenırzésére is, amely ügy jelenleg még folyamatban 
van. 
 
A közgyőlési és bizottsági döntések elıkészítését szolgáló valamennyi elıterjesztés a hatályos 
jogszabályoknak megfelelı (törvényes) volt, és szem elıtt tartotta az eredményességet, 
valamint a hatékonyságot. A javaslatok minden az elvárható szakmai megalapozottsággal 
készültek, bár az ideális döntéseknek sok esetben korlátokat szabtak a pénzügyi lehetıségek 
(pl. Könyvtár, EGYMI átszervezés).  

 
Folyamatosan történik a pedagógiai szakszolgálatok és a többcélú kistérségi társulások 
együttmőködésének figyelemmel kísérése, megvizsgáltuk a szécsényi kistérséggel, 
iskolapszichológus alkalmazására, közös pályázat benyújtásának lehetıségét (sajnos a rossz 
pályázati feltételek miatt nem tudtuk kihasználni). 
Részletes elemezésre került a megyei gyógypedagógiai intézményhálózat kihasználtsága, 
kidolgozásra és megvalósításra került a csökkenı igényekhez igazodó, költséghatékonyabb 
intézményi struktúra. 
Szakvéleményezésre kerültek a megye települési önkormányzatainak közoktatási 
intézményeire vonatkozó átszervezési tervek, valamint a tárgyévben módosításra kerülı 
települési közoktatási intézkedési tervek. 
Az Önkormányzati Minıségirányítási Programban (ÖMIP) foglaltaknak megfelelıen a hivatal 
elvégezte közoktatási intézmények körében az elégedettségi méréseket, feldolgozta az 
eredményeket, melyek alapján a közgyőlés módosította, aktualizálta a dokumentumot. Ez 
évben elsı ízben sor került a Nógrád Megye Önkormányzata közoktatási esélyegyenlıségi 
terve végrehajtásának értékelésére.  
A hivatal közremőködésével – Salgótarján megyei jogú város polgármesteri hivatalával 
egyeztetve – ez évben megújításra került a Nógrád Megyei Közoktatási Közalapítvány 
kuratóriuma. 
Az év során folyamatos feladatot jelentett a Könyvtár racionálisabb, költségtakarékosabb 
mőködtetésének vizsgálata, valamint a cél érdekében kitőzött feladatok végrehajtása. Ennek 
keretében – szakértık bevonásával – vizsgálatra kerültek a könyvtári feladatok ellátásának 
hosszú távú megoldására eddig felmerült lehetıségek, melyek közül a jelenlegi épületben, 
szőkített alapterületen, szakmai megújítással együtt járó megoldásra esett a választás. A 
szükséges épület-átalakítások elvégzésére a tulajdonos Salgótarján Megyei Jogú Várossal – 
hosszas tárgyalások után – megtörtént a szerzıdéskötés, és utolsó fázisába jutott a hosszú távú 
(2010-2015. évekre szóló) mőködtetési megállapodás megkötését megelızı egyeztetés is. 
 
Nógrád Megye Önkormányzata a közgyőjteményi intézmények szakmai kezdeményezéseit, a 
benyújtott pályázatokat – több esetben 10-30%-os önerı vállalásával – támogatta az alábbiak 
szerint: 
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- TIOP-1.2.2/08/1 Múzeumok iskolabarát fejlesztése és oktatási-képzési szerepének 
infrastrukturális erısítése c. pályázat (2009. január, Palóc Múzeum, Pásztói Múzeum); 

- „Régészeti lelıhelyek tudományos célú feltárására és állagmegóvására” c. pályázat 
(2009. március, Pásztói Múzeum); 

- „Vendégváró tájházak” c. pályázat (2009. április, Palóc Múzeum, Bánki Szlovák 
Nemzetiségi Tájház, balassagyarmati Palóc Ház) – 10%-os önrész; 

- „A mőtárgyak védelmét, biztonságos és korszerő tárolását segítı eszközök, anyagok 
beszerzésére” c. pályázat (2009. április, Palóc Múzeum) – 30%-os önrész; 

- TÁMOP-3.2.8/08/B „Múzeumok mindenkinek Program − Múzeumok oktatási-képzési 
szerepének erısítése c. pályázat − múzeumpedagógiai programsorozatáért a Pásztói 
Múzeum Nívódíjat kapott 2009. szeptember végén. 

 
Önkormányzatunk közremőködött a közgyőjteményi intézmények kiemelt programjainak (pl. 
határon átnyúló projektek) sikeres megvalósításában: 

1. Magyar-Szlovák együttmőködési program – Madách Imre Emlékmúzeum 
(Csesztve) – Pozsonyi Magyar Emlékmúzeum (Alsósztregova) – keretében a 
„Madách Imre Emlékmúzeum, Csesztve, Kossuth Lajos út 7. sz. alatti 
épületének felújítása, átalakítása”, állandó irodalomtörténeti kiállítás 
megvalósítása tárgyú fejlesztés (2009. szeptember 9.); 

2. Nógrád Megyei Levéltár közremőködésével 2009. november 12-13-án „Közös 
történelem – Értékekkel és konfliktusokkal; Magyar és Szlovák 
Múltértelmezés” címmel szlovák-magyar történész-konferenciát rendeztek 
Balassagyarmaton; 

3. Balassagyarmati irodalomtörténeti kiállítóhely kialakítása (a mőködési 
engedély módosítása folyamatban van); 

4. A Nógrádi Történeti Múzeum munkásélet-történeti állandó kiállításának 
megvalósítása folyamatban van. 

 
Könyvtári informatikai fejlesztési program keretében önkormányzatunk támogatta a TÁMOP-
3.2.4/08/1 „Tudásdepó-Expressz” − A könyvtári hálózat formális és informális képzési 
szerepének erısítése az élethosszig tartó tanulás érdekében c. pályázatnak a Nógrád Megyei 
Múzeumi Szervezettel és a Nógrád Megyei Levéltárral konzorciumban történı benyújtását. 
 
A testület a 25/2007. (IV.19.) Kgy. határozatával fogadta el Nógrád Megye Önkormányzata, a 
Nógrád Megyei Cigány Kisebbségi Önkormányzat valamint a Nógrád Megyei Szlovák 
Kisebbségi Önkormányzat együttmőködésérıl, a testületi mőködés alapjairól szóló 
megállapodást. Az abban foglaltak alapján a Hivatal a két kisebbségi önkormányzat részére – 
a közösségek sajátos érdekeinek, igényeinek figyelembevételével – biztosítja mőködésük 
feltételeit, segíti mindennapi feladatellátásukat, döntéseik elıkészítését, egyedi ügyek esetén a 
szükséges feladatok ellátását. 
 
Az elmúlt évben a belsı ellenırzési egység különbözı típusú vizsgálatok révén biztosította a 
megyei önkormányzat hivatala, valamint a fenntartott intézmények mőködési területeinek és a 
belsı kontroll rendszereinek minısítését. Kiemelendı a FEUVE rendszer, melynek értékelése, 
illetve a fejlesztésére irányuló javaslatok megfogalmazása rendszerellenırzések keretében 
teljesült. A speciális szakértelmet igénylı területek közül a közbeszerzések 
szabályszerőségének ellenırzése kapott nagyobb jelentıséget. Az ellenırzési tevékenység a 
kézikönyvben elıírtak betartásával valósult meg, az abban foglaltak a nemzetközi 
standardokon, a Pénzügyminisztérium módszertani útmutatóin alapultak.  
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A 2009. év fontos feladata volt az Európai Parlamenti képviselı-választások lebonyolítása, 
amely jogi és informatikai szempontból sikeres volt. A választással összefüggı feladatok a 
hivatal számára idıszakonként jelentıs többletterhet jelentenek, hiszen a folyamatos 
feladatellátás mellett – változatlan személyi feltételekkel – kell gondoskodni a választási 
eljárással összefüggı feladatok szakszerő teljesítésérıl. 
 
A hivatalban több – a szakmai munkát segítı – informatikai fejlesztés megvalósítására is sor 
került. A megyei önkormányzat honlapján több fejlesztés is történt, információs felülete ismét 
megújult. A megyei intézmények az interneten keresztül tudják feltölteni az üres álláshelyekre 
és a saját rendezvényeikre vonatkozó őrlapokat. Ezeknek az új funkcióknak a kialakítása az 
év végéig befejezıdik. A honlap frissítését – így a közérdekő adatok nyilvánossá tételével 
kapcsolatos teendıket – a hivatal folyamatosan végzi. 
Az elektronikus levelezés a hivatal egyik szerverére került át jól használható magyarnyelvő 
kezelıfelülettel, az intézményeknek saját email cím biztosításával. 
Ez év végén került bevezetésre egy csoportmunka-szerver, ami a hivatal munkatársainak, 
bejelentkezés után az internetrıl is elérhetı. Ezen belül jelenleg is feltöltés alatt áll a 
dokumentumtár, amely a hivatal mőködéséhez szükséges dokumentumokat (jegyzıkönyveket, 
szabályzatokat, rendelkezéseket, stb.) tárolja egyéb praktikus információkkal kiegészítve. 
Az Önkormányzat Közgyőlésének Hivatala – a hatályba lépı jogszabályoknak megfelelıen – 
létrehozta az elektronikus ügyintézéshez szükséges „hivatali kapu”-t a magyarorszag.hu 
kormányzati portálon, és kijelölte az ügykezelıket. 
A jogszabályi kötelezettségeknek eleget téve az önkormányzati mőködéssel kapcsolatos 
nyilvános dokumentumok és adatok közzététele a http://megye.nograd.hu honlapon történik. 
 
A fentieken túl fontos feladatot jelentett az önkormányzat nemzetközi kapcsolataival 
összefüggı szervezési teendık ellátása. A határon átnyúló pályázatok elıkészítése során a 
megelızı évekhez képest szokatlanul intenzív kapcsolatokat alakítottunk ki a szlovákiai 
társszervezetekkel, önkormányzatokkal. Ennek az együttmőködésnek a hatékonyságát 
igazolta vissza a programok sikere, az elnyert, jelentıs mértékő támogatás. Bécsben, valamint 
Catanzaro megyében került sor Nógrád megye befektetési lehetıségeinek, üzleti 
környezetének bemutatására. 
A hivatal idegenforgalmi, turisztikai koordinációs, szervezési tevékenységében, a döntések 
elıkészítésében és végrehajtásában végzett munkája során kiemelt jelentısége volt a megyei 
Térségi Desztináció Menedzsment közhasznú szervezet létrehozásának és az ezzel összefüggı 
pályázati program elıkészítésének. Ezek mellett számos kiadvány megjelentetésére, 
programok, konferenciák megszervezésére is sor került. 
 
Összességében megállapítható, hogy a hivatal jó színvonalon, a jogszabályok betartása mellett 
és az önkormányzat érdekeinek szem elıtt tartásával látta el a kitőzött feladatokat.  
Az átfogó célok alapján a személy szerinti teljesítménykövetelményeket is meg kellett 
határozni, melyek értékelésére a Ktv. rendelkezése alapján az év végéig sor kerül. 
A fıjegyzı esetében a közgyőlés elnökét illeti meg mind a megállapítás, mind az értékelés 
joga, s ez utóbbiról a testület tájékoztatása. A megyei fıjegyzı 2009. évi teljesítmény-
követelményeinek értékelésrıl szóló tájékoztató az elıterjesztés mellékletét képezi. 
A Rendelet 3. § (1) bekezdése alapján jelen elıterjesztés keretei között, az értékeléssel 
egyidejőleg a 2010. évi teljesítménykövetelmények alapját képezı célokat is meg kell 
állapítani. Ennek megfelelıen a következı évi célokat tartalmazó javaslatot is ezúton 
terjesztjük a testület elé.  
A fent írtak alapján indítványozzuk a testületnek a következı határozati javaslat elfogadását: 
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HATÁROZATI JAVASLAT 
 

a közgyőlés hivatala részére 2009 évre meghatározott teljesítmények alapját képezı 
célok megvalósulására, valamint a közgyőlés hivatalának köztisztviselıire vonatkozó 
2010. évre szóló teljesítménykövetelmények alapjául szolgáló célok meghatározására 

 
1. A Nógrád Megyei Önkormányzat Közgyőlése a hivatal köztisztviselıire vonatkozó 2009. 

évi teljesítménykövetelmények alapját képezı célok megvalósulásának értékelésérıl szóló 
beszámolót elfogadja. Megállapítja, hogy a hivatal a számára meghatározott feladatokat jó 
színvonalon látta el. A testület a 2009. évre meghatározott teljesítménykövetelményeket 
végrehajtottnak tekinti. 
A közgyőlés utasítja a fıjegyzıt, hogy a teljesítményértékelés összegzett tapasztalatait a 
2010. évi munkavégzés során vegye figyelembe. 
Határidı: folyamatos 
Felelıs: dr. Barta László megyei fıjegyzı 

 
2. A közgyőlés tudomásul veszi a megyei fıjegyzı 2009. évi teljesítménykövetelményeinek 

végrehajtásáról szóló tájékoztatót. 
Utasítja elnökét, hogy a teljesítményértékelés összegzett tapasztalatait a 2010. évi 
munkavégzés során vegye figyelembe. 
Határidı: folyamatos 
Felelıs: Becsó Zsolt, a közgyőlés elnöke 

 
3. A Nógrád Megyei Önkormányzat Közgyőlése a közgyőlés hivatalának köztisztviselıire 

vonatkozó 2010. évi teljesítménykövetelmények alapját képezı célokat a következık 
szerint határozza meg: 

Átfogó célok 
 
a) A közgyőlés és bizottságai mőködése során a törvényesség, eredményesség és 

hatékonyság biztosítása; a lehetı legkomplexebb és a szakmailag legmagasabb színvonalú 
döntéshozatal garantálása.  

b) A közgyőlés rendeleteinek és határozatainak határidıben történı, maradéktalan 
végrehajtása; 

c) A közgyőlés 2010. évi üléstervében foglalt testületi ülések elıkészítése; 
d) A hatályos rendeletek, rendelkezések és utasítások folyamatos felülvizsgálata; 
e) Nógrád Megye Önkormányzata 2010. évi költségvetésének teljesítése azzal, hogy 

végrehajtása során legfontosabb feladat a pénzügyi-likviditás biztosítása, az önkormányzat 
fizetıképességének megtartása, a kötelezı, közvetlen ellátottakat érintı feladatok ellátása. 
Egyidejőleg folyamatosan törekedni kell a hiány csökkentésére. 

f) A 2006-2010. évekre vonatkozó gazdasági programban megfogalmazottak végrehajtására 
törekvés; 

g) Az intézmények hatékonyabb mőködését célzó racionalizálási folyamat tovább folytatása, 
keresve a lehetıséget a párhuzamosságok megszüntetésére. 

h) Az intézményvezetıkkel való kapcsolattartás, intézményvezetıi értekezletek szervezése 
negyedévenként, az egyes intézmények kezdeményezéseinek támogatása. 

i) A társadalmi és civil kapcsolatok erısítése. 
j) A hatályos jogszabályi rendelkezések alapján az egészségügyi szakellátást érintıen a 

megyei fekvı-és járóbeteg ellátás struktúrájának átalakításában való szükség szerinti 
közremőködés; 
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k) A 2007-2013 között megnyíló EU források minél eredményesebb kihasználása érdekében 
a pályázati lehetıségek figyelemmel kísérése, azokon az önkormányzat részvételének 
lehetıség szerinti növelése és ezáltal a pénzügyi források bıvítése; 

l) A hivatal minıségi munkavégzésének folyamatos fejlesztése, a feladatellátás 
struktúrájának további „finomítása” a kötelezı feladatok ellátásának még hatékonyabbá 
tétele érdekében; 

m) A köztisztviselık szakmai felkészültségének, idegennyelv-ismereteinek további javítása, 
továbbképzésük feltételeinek biztosítása. 

 
Ágazati célok 

 
Pénzügyi gazdálkodás, költségvetés, vagyongazdálkodás, vagyonkezelés 

a. Az önkormányzat költségvetésének tervezése, módosítása és a félévi, valamint az éves 
beszámolók elıkészítése a jogszabályi elıírásoknak megfelelıen. 

b. Az intézmények költségvetésének, a költségvetés teljesítésének elemzése, az 
intézményi számviteli feladatok végrehajtásának szakmai segítése. 

c. Az önkormányzati gazdálkodás szervezeti struktúrájának, mőködési rendszerének 
továbbfejlesztése, keresve a lehetıséget a költségtakarékosabb, koncentráltabb feladat-
ellátásra.  

Az önkormányzat testületeinek mőködése, államigazgatási feladatok 
a. A közgyőlés és a bizottságok munkájának összehangolása. 
b. A Szervezeti és Mőködési Szabályzat szükségszerő felülvizsgálata, aktualizálása. 
c. Az elıterjesztések törvényes, pontos és színvonalas elıkészítése, a rendeletek, 

határozatok készítésére vonatkozó tartalmi követelmények betartása mellett az 
idıszerőség biztosítása. 

d. A testületi határozatok végrehajtásának folyamatos figyelemmel kísérése. 
e. A 2010. évi parlamenti és önkormányzati választásokkal kapcsolatos eljárások 

elıkészítése, szervezése, lebonyolítása. 
f. A társadalmi és civil kapcsolatok szervezése, koordinálása, a civil stratégia 

végrehajtásából adódó feladatok ellátása. 
Egészségügy 

a. Közremőködés az egészségügyi ellátórendszer (ezen belül a Szent Lázár Megyei 
Kórház) mőködıképességének megırzésében, struktúrájának a lakossági 
szükségletekhez való igazításában. 

b. Szakmai kontroll gyakorlása a súlyponti kórház szervezeti kereteinek és mőködési 
rendjének meghatározásában. 

c. Szükség szerint javaslatok elıkészítése az egészségpolitikai fejlesztéseket-, az 
együttmőködést segítı megyei, regionális és interregionális szintő fenntartói 
döntésekhez, valamint közremőködés azok végrehajtásában. 

 Gyermekvédelem: 
a. A pályázati kiírások függvényében a megyei feladatellátást segítı szakmai pályázatok 

elıkészítése, benyújtása, az elnyert támogatások elıírásoknak megfelelı felhasználását 
követıen a támogatások határidın belüli elszámolása. 

b. A gyermekvédelmi intézmények struktúrájának, a rendelkezésre álló férıhelyek, 
illetve azok specializációjának monitorozása, szükség szerint javaslatok kidolgozása, a 
rendelkezésre álló intézményi kapacitásoknak a valós szükségletekhez történı 
igazítására. 
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Szociálpolitika 
a. A megyei fenntartású szociális és gyermekvédelmi intézmények szakmai felügyelete, 

munkájuk bizottsági értékelésének elıkészítése, a szolgáltatás-tervezési koncepció 
hatályosulásának kontrollja. 

b. A szociális szolgáltatások fejlesztésének megyei szintő összehangolása. 
c. Az intézményi térítési díjak megállapításához szükséges fenntartói döntések 

elıkészítése, közremőködés a személyi térítési díjak megállapításában. 
d. Az Idısügyi Tanács tevékenységének segítése. 
e. A megyei feladatellátást segítı szakmai pályázatok elıkészítése, benyújtása, 

lebonyolítása, elszámolása. 
Oktatás 

a. A megyei feladatellátást segítı szakmai, támogatási pályázatok elıkészítése, 
benyújtása. 

b. Oktatási célú fejlesztések, beruházások szakmai feladatainak segítése. 
c. A „NÓGRÁDKOMP – oktatási innováció” címő pályázati program teljesítése. 
d. A nem helyi önkormányzatok által fenntartott közoktatási intézmények mőködési 

engedélyeinek kiadása, a fenntartói tevékenység ellenırzése. 
Közgyőjtemények 

a. A kiemelt múzeumi programok (határon átnyúló projektek, munkásélet-történeti 
állandó kiállítás, balassagyarmati irodalomtörténeti kiállítóhely kialakítása) sikeres 
megvalósításában történı közremőködés, pályázati koordináció. 

b. Együttmőködés a települési önkormányzatokkal a közgyőjtemények mőködési 
feltételeinek javításában. 

c. A könyvtári informatikai fejlesztési program szükséges mértékő szakmai támogatása a 
megye városaival, intézményeivel  

Nemzeti és etnikai kisebbségek 
a. A területi kisebbségi önkormányzatok munkájának segítése. 
b. Együttmőködés a kisebbségi tervek, programok megvalósításában. 

Ifjúság 
a. Együttmőködés az Ifjúsági Tanáccsal a megye ifjúsági feladatainak ellátása 

érdekében. 
b. Az Ifjúsági Cselekvési Programban foglalt feladatok megvalósítása. 

Sport 
a. Együttmőködés a Nógrádi Sportági Szakszövetséggel a megyei testnevelési és 

sportszervezési tevékenységek ellátása érdekében. 
b. A megyei feladatellátást segítı szakmai pályázatok elıkészítése, benyújtása. 

Nemzetközi kapcsolatok, idegenforgalom 
a. A fennálló nemzetközi kapcsolatok szinten tartása, erısítése. 
b. További – határon átnyúló – programok megtervezése, a programokhoz szükséges 

pályázati források felkutatása.  
c. A turisztikai feladatok ellátása során a megyei TDM szervezet bevonása, 

tevékenységének beindítása, kiszélesítése. 
Területfejlesztés, környezetvédelem 

a. Együttmőködés és kapcsolattartás a megye településeivel, többcélú kistérségei 
társulásaival. 

b. Nemzeti és uniós források elnyerésére pályázatok elıkészítése, benyújtása és 
menedzselése, támogatások lehívása. 

c. A szlovák-magyar határmenti együttmőködés fejlesztése, a területfejlesztési 
kapcsolatok szorosabbá főzése, közös fejlesztések lebonyolítása. 
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d. Az önkormányzati beruházások, felújítások elıkészítése, végrehajtásuk 
szakszerőségének biztosítása. 

e. Településfejlesztési, környezetvédelmi és idegenforgalmi pályázatok gondozása. 
Informatika 

a. Választások, esetleges népszavazások informatikai lebonyolítása, informatikai 
szolgáltatás, adatszolgáltatási feladatok biztosítása. 

b. Közremőködik az önkormányzat honlapjának fejlesztésében, mőködtetésében, 
karbantartásában. 

c. A gazdasági integrációban részt vevı intézmények informatikai rendszerének 
felügyelete, mőködtetése. 

d. A hivatal elektronikus adatbázisainak fejlesztése, bıvítése. 
e. Az elektronikus ügyintézés feltételeinek folyamatos kialakítása, bıvítése. 
f. Az önkormányzat közzétételi kötelezettségének mind szélesebb körben – 

elektronikusan – történı megfelelés 
PR-tevékenység 

a. Kapcsolattartás a sajtószervekkel, a PR-ban érintett szolgáltatókkal, vállalkozókkal. 
b. Az önkormányzat WEB-lapjának rendszeres aktualizálása. 

Ellenırzés 
a. A belsı ellenırzést meghatározó jogszabályok változásainak folyamatos átvezetése, a 

magyar államháztartási belsı ellenırzési standardok beépítése a helyi szabályozásba. 
b. Az ellenırzések során tett javaslatokkal az irányított költségvetési szervek 

tevékenységének minden területén a FEUVE rendszer eredményességének, 
gazdaságosságának javítása. 

c. Teljesítmény-ellenırzések lefolytatásával a fenntartó súlyos költségvetési helyzetében 
elıirányzott takarékossági intézkedések betartásának értékelése. 

d.  Az önkormányzati szintő belsı ellenırzési rendszer hatékonyságának javítása a 
hivatal és az intézményi belsı ellenırzés együttmőködésének fejlesztése által. 

 
4. A közgyőlés utasítja a fıjegyzıt, hogy a 3. pontban megfogalmazott célok 

figyelembevételével a hivatal köztisztviselıinek személyre szóló 
teljesítménykövetelményeit állapítsa meg. 
Határidı: 2010. január 31. 
Felelıs: dr. Barta László fıjegyzı 

 
5. A közgyőlés utasítja elnökét és a fıjegyzıt, hogy 2010. decemberében számoljon be a 

határozatban rögzített célok megvalósulásáról. 
Határidı: szöveg szerint 
Felelıs:  Becsó Zsolt, a közgyőlés elnöke 

                    dr. Barta László fıjegyzı 

 

Salgótarján, 2009. december 1. 

 

 

      Becsó Zsolt       dr. Barta László 
  Nógrád Megyei Önkormányzat         Nógrád megyei fıjegyzı 
       Közgyőlésének elnöke 
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TÁJÉKOZTATÓ 
a megyei fıjegyzı részére 2009. évre meghatározott 

teljesítménykövetelmények értékelésérıl 
 
 
A köztisztviselık jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény 34. § (6) bekezdése alapján     
dr. Barta László Nógrád megyei fıjegyzı 2009. évi teljesítménykövetelményeinek 
végrehajtását az alábbiak szerint értékelem: 
 
A 2009. évre megállapított, a hivatal vezetésére, a testületi munka hatékonyságának 
növelésére, a 2006-2010. évi ciklusra vonatkozó gazdasági program idıarányos 
végrehajtására, a pályázati források mind eredményesebb kihasználására irányuló, több 
pontban foglalt teljesítménykövetelmények végrehajtására sor került az alábbiak szerint: 
 

- gondoskodott a közgyőlés és a bizottságok munkája során a törvényesség, 
eredményesség és hatékonyság biztosításáról; 

- gondoskodott a közgyőlés döntéseinek végrehajtásáról, végrehajtatásáról; 
- hatékonyan közremőködött a megyei önkormányzat gazdálkodása biztonságának 

megırzésében, a hiány csökkentésében; a pályázati források feltárásában; 
- eredményesen koordinálta az önkormányzat intézményei mőködésének 

hatékonyságát szolgáló átszervezések végrehajtását, a feladatellátás takarékosabb 
formáinak megtervezését és kialakítását; 

- koordinálta az önkormányzat 2006-2010. évre szóló gazdasági programjának 
idıarányos végrehajtását; 

- közremőködött a megyei önkormányzat által biztosított szolgáltatások 
színvonalának megırzésében, a szakmai munka feltételeinek szinten tartásában, 
javításában; 

- magas szakmai színvonalon biztosította a 2009. évi európai parlamenti képviselı-
választások megyében történı lebonyolítását; 

- jelentısen hozzájárult az önkormányzat hatósági-, jogalkalmazói tevékenységének 
javításához, az intézményekkel és a települési önkormányzatokkal, kistérségekkel 
történı együttmőködés bıvítéséhez. 

 
 
A fentiek alapján a teljesítménykövetelményekben meghatározott feladatokat, a szakmai 
követelményeket és a munkaköri leírásban foglaltakat végrehajtottnak tekintem, azokat kiváló 
minısítésőre értékelem. 
 
Salgótarján, 2009. december 1. 
 
 

Becsó Zsolt 
Nógrád Megye Önkormányzat 

Közgyőlésének Elnöke 

a 136-114/2009. sz. 
elıterjesztés melléklete 


